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Ungdom i 10. klasse der det er bekymring for om de
vil klare overgangen til videregaende skole.

Ungdom som star i fare for a velge bort videregaende
skole.

Ungdom som ikke har fullfgrt videregaende
utdanning og /eller ikke er i ordinaert arbeidsforhold.

Ungdom som trenger hjelp til a klare overgangen fra
skole til jobb.



"VIL DU SA KAN DU!”



Redusere frafallet i videregaende skole

Fa unge — og sosialhjelpsgkere i utdanning, arbeid
eller aktivitet
\

Bedre det tverrfaglige samarbeidet internt i
kommune/NAV/skole, og mellom forvaltningsniva
N\




Styringsgruppe

NAV
Valdres
v/leder

Prosjektleder
Ungdomskontakter

Prosjektgruppe

Valdres

vidaregaande
skule

Etnedal
kommune

@ystre Slidre Nord-Aurdal Vang Vestre Slidre
kommune kommune kommune kommune

Sgr-Aurdal

kommune

NAV Valdres
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Helsedirektoratet <r. 950 000 (sTvrk)

NAV, c rift o8 utvik mg <r. 400 000 (Levekar og sosiale tjenester)
NAV, drift Ofg utvik mg <r. 400 000 (Erfaring og laering)

NAV, drift Ofg utvik mg <r. 225 000 (Nasjonalt pilot prosjekt)

KORus ¢St <r. 500 000 (@remerket prosjektledelse)
:ylkesmannen Kr. 200 000 (@remerket IKO — modellen)
:y!kesmannen <r. 70000 (@remerket oppstartskonferanse)
Egenfinansiering <r. 50000

Totalt kr. 2 795 000




STATUS pros.09

Q0  Ufullstendig vitnemal

O Bortvalg




Karakteren 1 eller IV 2008 - 2009
® YF mST/ID W Gutter ™ Jenter




Bort valg

» Valdres ™ OFK

2004 - 2005 2005 - 2006 2006 - 2007 2007 - 2008 2008 - 2009




Erfar .g Ofg d anbefalin ger
Forankring Tverrfaglige ressursgrupper
Eierforhold til prosjektet for L .
prosjekteierne.

-

Etablere tverrfaglige

Ungdomskontakt Barnevern
ressursgrupper for ungdom,
med forankring i "

kommunens —, skolens -
eller NAVs ledelse

Eierforhold til prosjektet for E OT - kontakt . L I:f?'\dgivs'rl
de som skal ufgre jobben. iredomskoles

Tilrettelegging og L |
Politi v/behov

oppfalging for de ulike
fagetatene.
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** Etablere en prosjektgruppe.

s Utarbeide systemer for 3 identifisere og
kartlegge malgruppa, for a kunne ha et evaluerings-
grunnlag videre i prosjektet.

** Delta i et nasjonalt pilotprosjekt

s Utarbeide systemer for utprgving av modeller

for oppfelging og tilrettelegging for enkeltungdom,
og samhandling mellom ulike fagpersoner.

** Arrangere oppstartskonferanse uke 50



Erfaringer og anbefalinger Valdres vidaregaande skule
Systemniva

e Kontaktlaerere - klasseteam

* HOTeam

e Helseradgiver

e Karrieresenteret i Valdres

e Ungdomskontakter

e Ungi Valdres

 Forebyggende Oppfplgings Tjenesten (OT)

e Samarbeid lokalt naeringsliv/ andre
opplaeringsarenaer

e Samarbeid hjem - skole



Erfaringer og anbefalinger pa tiltaks og metodeniva

Innfgring av IKO - modellen

Prgve ut IA — modellen i enkelte klasser
Videreutvikle bruk av treningskontakter
Videreutvikle bruk av jente-/guttegrupper

Bruke ART metodikk i enkelte grupper
Videreutvikle metoder for elevmedvirkning
Videreutvikle metoder for samarbeid hjem — skole
Bruke nettverkssamtaler / nettverksmgter
Forsterka hybler



Erfaringer og anbefalinger kommunene og NAV

Kommunene

Etablere tverrfaglige
ressursgrupper for
ungdomsgruppa 15 - 21 ar

Utarbeide felles forstaelse
og rutiner for bruk av
ansvarsgrupper, nettverks —
meter og individuelle
planer.

Innfere IKO — modellen ved
alle ungdomsskolene

NAV

Etablere OT — kontakter ved
alle NAV kontor.

Etablere en faggruppe for
ungdom.

Etablere en "bank” med
arbeidsgivere som gnsker 3
ta i mot ungdom i
malgruppa.



Mestring



”\/IL VI SA KAN VI!”



